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Séance du 11/12/2023|
DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL

COLLECTE ET VALORISATION DES
DECHETS MENAGERS DE L'AUDE

Numeéro : Date de
CS2023- | Nombre de Délégués | Nombre de Délégués | Nombre de Délégués| convocation
49 en exercice : 38 présents : 20 votants : 20 01/12/2023

DELEGATION DE POUVOIRS DU COMITE SYNDICAL AU
BUREAU ET AU PRESIDENT

L'an deux mille vingt-trois, le 11 décembre a 18 heures 00, le Comité Syndical,
réguliérement convoqué, s'est réuni au sieége du Covaldem11 (11 000) sous la Presidence
de Monsieur Pierre BARDIES, Président du COVALDEM 11.

Présents :

M. Pierre BARDIES - M. Alain COSTES - M. André AMAT - M. Albert NADAL - M.
Christian SOULA - M. Christian ARAGOU - M. Daniel LEFEBVRE - M. Christophe
PRADEL - M. Pierre VIDAL - M. Luciano STELLA - M. Jean-Louis PETERMANN - M.
Jean-Bernard AUDIER - M. Didier CARBONNEL - Monsieur Jean-Pierre PELIX - Mme
Héléne RIGAUD - M. Thierry LECINA - M. Jean-Claude PISTRE - M. Claude
LACUBE - M. Gilles CASTY - Mme Denise GILS-

Excusés :

M. Jean PERILLOU - M André VIOLA - M. Christian OURLIAC - M. Frangois
DEMANGEOT - M. Arnaud ALBAREL - M. Pascal VALLIERE- M. Michel
ZOCCARATO - M. Jean-Francois SAISSET - M. Gérard GARCIA- M. Jean-Claude
MORASSUTTI- Mme Marylise RIVIERE -

Absents :
M. Didier COMBIS - M. Cédric LEMOINE- M. Jean-Luc CABILLE - M. Michel
MOLHERAT - M. Roland COMBETTES M. Serge CAZENAVE- M. André BONNET -
M. Guy VIVES-

Monsieur Christian SOULA est désigné secrétaire de séance.
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Vu la délibération n°2020-37 du 21 septembre 2020 relative a la délégation de pouvoirs du
comité syndical au bureau et au président,

En application de l'article L. 5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales, dans un
souci de bonne administration des affaires communautaires, le Comité Syndical peut
deléguer ses attributions a I'exception des domaines suivants qui lui sont réservés :

« 1°- Le vote du budget, linstitution et la fixation des taux ou tarifs des taxes ou
redevances ;

2°- L’approbation du compte administratif ;

3°- Les dispositions a caractére budgétaire prises par un établissement public de
coopération intercommunale a la suite d’une mise en demeure intervenue en application de
larticle L. 1612-15 du C.G.C.T. ;

4°- Les decisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de
fonctionnement et de durée de I'établissement public de coopération intercommunale ;

5°- L'adhésion de I'établissement a un établissement public
6°- La délégation de gestion d’'un service public

7°- Les dispositions portant orientation en matiere d'aménagement de [l'espace
communautaire, d'équilibre social de rl'habitat sur le territoire communautaire et de la
politique de la ville.

Lors de chaque réunion de l'organe délibérant, le président rend compte des travaux du
bureau et des attributions exercées par délégation de I'organe délibérant »

En I'espéce, il est proposé aux menibres du Comité Syndical de modifier la
délibération susvisée afin que le Président ait la compétence pour prendre des
décisions relatives aux remises gracieuses ou hon,

Il est donc proposé aux membres du Comité Syndical de modifier la délibération n°2020-37
du 31 septembre 2020 de la maniére suivante :

% Délégation de pouvoir est donnée au Bureau syndical pour régler au nom du
Comité les affaires dans les domaines de compétences suivantes :

> Patrimoine
= Arréter ou modifier I'affectation des locaux et des propriétés utilisées par les services

» Finances Commande Publique

= Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le
réglement de marchés publics de toute nature d'un montant supérieur & 90 000€ HT,
ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au
budget ;

* Adopter les admissions en non-valeur de titres dans la limite des crédits votés aux
documents budgétaires et remises gracieuses ;

= Créer et supprimer les régies d’avance et de recettes nécessaires au fonctionnement
des services et a la mise en ceuvre des actions du Covaldem11 ;
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> Gestion des Ressources Humaines

Créer ou transformer les emplois et les activités accessoires ;
Modifier le tableau des effectifs ;

> Divers

K2
L d

Prendre les décisions d'aliénation de gré a gré de biens mobiliers d’'un montant
supérieur a 10 000 € ;

Prendre les décisions d'aliénation de gré a gré des biens immobiliers d’'un montant
supérieur a 20 000 € H.T;

Décider des mandats spéciaux octroyés aux délégués dans les conditions prévues a
I'article L. 2123-18 et L. 5211-14 du Code Général des Collectivités Territoriales ;

Fixer le dispositif de remboursement des frais de mission et de déplacement des
délégués.

Délégation de pouvoir est donnée au Président pour régler au nom du Comité les

affaires dans les domaines de compétence suivants :

> Personnel

Définir les emplois vacants, leur niveau de recrutement et la qualification requise dans
les cas prévus par la loi et des crédits inscrits ;

Conclure les conventions de mise a disposition des agents ;

Fixer les divers avantages attribués aux fonctionnaires, agents, collaborateurs hors
cadre du Régime Indemnitaire ;

Fixer les modalités d’organisation des astreintes ;

Conclure les contrats de droit privé (PEC, services civiques, contrats
d’apprentissage...)

Décider les déplacements et missions des personnels en France et a I'étranger, dans
la limite des crédits ouverts au budget ;

Etablir les modalités d'accueil des étudiants stagiaires ainsi que les conditions de
versement des indemnités de stages et approuver les conventions correspondantes

> Urbanisme

Emettre un avis préalablement aux opérations d’aménagement et autorisations
d’'urbanisme

>» Patrimoine

Conclure ou réviser les contrats de louage de choses dont la durée est égale a 12 ans
maximum ;

Déposer les demandes de permis de construire et les déclarations de travaux ;
Prendre toute décision relative aux demandes de permis de démolir ;

Autoriser la réalisation des diagnostics et des fouilles d'archéologie préventive par les
services d'archéologie territariaux agréés ;

» Commande publique

Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, l'exécution et le
réglement de marchés publics de toute nature d'un montant inférieur a 90 000 € H.T ;

3 { RECU EN PREFECTURE
le 15/12/72823

CA_DE-0L1-2onnlal0l-2nl

117



ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les crédits sont inscrits au
budget ;

Prendre les décisions d’exonération des pénalités qui relévent de I'exécution des
marchés publics ;

> Finances

Reéaliser, dans les limites fixées par les budgets, les emprunts destinés au financement
des investissements prévus au budget et les opérations financiéres utiles a la gestion
des emprunts (y compris les opérations de couverture des risques de taux et de
charges) a un Taux Effectif Global (TEG) compatible avec les dispositions Iégales et
réglementaires applicables en cette matiére ;

Contractualiser, auprés des établissements bancaires, toute ouverture de crédits de
trésorerie d'une durée maximale de 12 mois, nécessaires a la gestion de la trésorerie &
un Taux Effectif Global (TEG) compatible avec les dispositions légales et
réglementaires applicables en cette matiére ;

Procéder a des remboursements anticipés des emprunts souscrits, avec ou sans
indemnité compensatrice, et contracter tout contrat de prét de substitution dans les
conditions et les limites fixées dans la délégation habilitant le Président & réaliser les
emprunts nouveaux ;

Signer tous les actes juridigues relatifs aux subventions ou autres concours financiers
attribués au COVALDEM 11 par ses différents partenaires.

Signer tous les actes juridiques relatifs & toutes prestations réalisées par le Syndicat au
profit de ses partenaires quel que soit le montant

Prendre toutes les décisions relatives aux remises gracieuses ou non en cas d'un
redressement judiciaire d'une entreprise,

Action en justice

Engager au nom du Covaldem11 les actions en justice ou de défense du Covaldem11
dans les actions intentées contre Iui, quel gue soit le degré de juridiction et devant
toutes les juridictions de I'ordre judiciaire et administratif ainsi que devant toutes les
commissions administratives. Cette compétence s'étend également au dépét de plainte
avec ou sans constitution de partie civile au nom du Covaldem11.

Divers

Prendre les décisions d'aliénation de gré a gré des biens mobiliers jusqu'a 10 000
€ H.T;

Prendre les décisions d'aliénation de gré a gré des biens immobiliers jusqu’'a 20 000
€H.T,

Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions, ni de charges ;

Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires d'avocats, notaires, avoués,
huissiers de justice et experts ;

Régler les conséquences dommageables des sinistres impliquant le Covaldem11 ;

Décider du renouvellement d'adhésion aux associations, institutions ou autres entités
autorisées préalablement par une décision du Bureau.

Prendre les décisions relatives a l'organisation et au financement d’animations de
forums ou d’expositions dans la limite des crédits votés aux documents budgétaires ;
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= |nitier et signer tout projet et convention, avenants et renouvellement sans engagement
financier.

Il est rappelé qu'en application des dispositions de larticle L. 5211-9 du C.G.C.T, le
Président peut donner une délégation de signature, sous sa surveillance et sa responsabilité
a la directrice des services et responsables de services ou d’équipes, et peut étre étendue
aux attributions qui viennent de lui &tre déléguées par notre Comité.

Par conséquent, aprés en avoir délibéré et a I'unanimité les membres du comité
syndical autorisent la délégation de compétences au Président relative aux remises
gracieuses ou non en cas d’un redressement judiciaire d’'une entreprise.

L’ensemble des autres délégations reste inchangé.

Le Président
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