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N° d’ordre : 2023-42 Du 19 décembre 2023

DECISION DU PRESIDENT

En application de l'article L5211-10 du Code Général des Collectivités Territoriales et de
la délibération du Comité Syndical du 11 décembre 2023.

ADHESION A LA CHARTE TOUS EGAUX

Considérant gu'un nouveau réseau professionnel, intitulé « Réseau tous égaux »,
coordonné par le service « politique de la ville » de CARCASSONNE AGGLO pour
réduire les inégalités et les discriminations au sein du territoire a été mis en place
afin d'agir collectivement contre ce risque de dé-cohésion sociale et pour faciliter
l'acces aux droits des habitants.

Le « Réseau tous égaux » agit en faveur de ['égalité réelle pour l'accés a
I'ensemble des biens et des services publics ou privés et & I'emploi.

Le « Réseau tous égaux » traite tous les citoyens avec les mémes régles et la
méme dignité en faisant preuve d'écoute bienveillante dés lors qu'ils se trouvent a
situation comparable.

A travers la charte du « Réseau tous égaux », Carcassonne Agglo souhaite
affirmer la détermination des acteurs territoriaux, en lien avec le Défenseur des
droits, rendre effectifs les principes républicains d'égalité, de non-discrimination,
d'impartialité et de neutralité portés par la Constitution francaise, les normes
européennes et internationales.

Cette charte va dans le sens d'un renforcement des actions déja entreprises par
les acteurs locaux tant en leur qualité d'employeurs vis-a-vis de leur personnel,
gu’en tant que prestataire de services vis-a-vis des habitants et habitantes.

Par conséquent, le Président décide de signer la Charte du « Réseau tous
égaux » annexée a la présente décision a compter du 1¥ janvier 2024.
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