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Séance du 13/05/202
DELIBERATION DU COMITE SYNDICAL

COLLECTE ET VALORISATION DES
DECHETS MENAGERS DE L'AUDE

Numéro : Date de
CS2024- | Nombre de Délégués | Nombre de Délégués | Nombre de Délégués| convocation :
21 en exercice : 36 présents : 19 votants : 19 03/05/204

ACTUALISATION DU PLAN DE FORMATION
2024-2025

L’an deux mille vingt-gquatre, le 13 mai a 18 heures 00, le Comité Syndical, réguliérement
convoqué, s’est réuni au siege du Covaldem11 (11 000) sous la Présidence de Monsieur
Pierre BARDIES, Président du COVALDEM 11.

Présents :

M. Pierre BARDIES - M. Joél CATHALA - M. Alain COSTES - M. André AMAT - M.
Christian ARAGOU - M André VIOLA - M. Christophe PRADEL - M. Jean-Pierre
QUAGLIERI (suppléant de M. Brice ASENSIO) - M. Luciano STELLA- M. Jean-Louis
PETERMANN - M. Jean-Bernard AUDIER — M. Jean-Pierre PELIX - Mme Héléne
RIGAUD — M. Pascal VALLIERE — Mme Denise GILS (suppléante de M. Jean-
Francois SAISSET) - M. Thierry LECINA - M. André PECH (suppléant de M. Claude
LACUBE) - M. Gilles CASTY- Mme Marylise RIVIERE

Excusés :

M. Albert NADAL- M. Christian SOULA - M. Pierre VIDAL- Fran¢ois DEMANGEOT-
M. Brice ASENSIO- M. Arnaud ALBAREL - M. - M. Didier CARBONNEL - M. Michel
ZOCCARATO - Jean-Francois SAISSET - M. André BONNET- M. Jean-Claude
PISTRE - M. Claude LACUBE- M. Jean-Luc CABILLE - M. Jean-Claude
MORASSUTTI - M. Guy VIVES

Absents :
M. Jean PERILLOU - M. Christian OURLIAC - M. Eric ROSALIE- M. Roland
COMBETTES - M. Gérard GARCIA

M. Daniel LEFEBVRE (décédé)
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M. Michel MOLHERAT (décédé)

Madame Héléne RIGAUD est désignée secrétaire de séance.

Vu la loi n°84-594 du 12 juillet 1984 relative a la formation des agents de la fonction publique
territoriale qui prévoit que toutes les collectivités territoriales et établissements publics, quel
gue soit I'effectif, disposent d’'un plan de formation,

Vu le réglement de formation applicable depuis le 1% janvier 2017 et révisé par délibération
du 12 mars 2018,

Considérant les axes stratégiques définis par le Président et la Direction en faveur du
développement de compétences des agents,

Considérant le recueil des besoins individuels et collectifs en formation effectué notamment
au cours des entretiens professionnels,

Par conséquent, aprés en avoir délibéré et a I'unanimité les membres du comité
syndical approuvent le plan de formation en annexe pour les années 2024 et 2025.
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